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“INTERVENTI DI FORMAZIONE  
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La Provincia di Lecco, con il presente avviso, promuove 
la realizzazione di interventi di formazione individuale volti ad accrescere 

l’occupabilità di adolescenti e giovani 
 

1. Obiettivi  
La Provincia di Lecco, nell’ambito del Progetto S.S.In.G. – Sistema territoriale per lo sviluppo 
dell’iniziativa giovanile, finanziato dal Ministero della Gioventù e dalla Regione Lombardia, 
con il presente Avviso intende promuovere sul territorio la realizzazione di percorsi di 
formazione individuali, con l’obiettivo di accrescere l’occupabilità di adolescenti e giovani, 
residenti o domiciliati in provincia di Lecco, mediante interventi di: 
- adeguamento delle competenze in funzione delle esigenze del mercato del lavoro; 

      - rafforzamento dei percorsi di primo impiego/reimpiego. 
 

2. Destinatari 
L’Avviso individua come destinatari dei percorsi formativi adolescenti e giovani di età 
compresa tra i 18 e i 30 anni, appartenenti ad una delle seguenti categorie: 
 

• inoccupati in possesso della sola licenza media o qualifica professionale; 
• disoccupati in possesso di qualsiasi tipo di diploma. 

Gli interessati sono residenti o domiciliati in provincia di Lecco, iscritti presso i Centri per 
l’Impiego provinciali e non devono essere beneficiari delle Doti Formazione o Lavoro 2009 
della Regione Lombardia. 
 

3. Azioni previste  
Le azioni formative previste dal presente Avviso sono orientate principalmente ad 
accompagnare e supportare adolescenti e giovani nella ricerca del primo impiego o reimpiego e 
ad adeguare le competenze in funzione delle esigenze del mercato del lavoro locale. 

      La Provincia intende procedere alla definizione di un catalogo di offerta formativa costituito da                     
      corsi che facciano riferimento alle seguenti aree e settori professionali: 
 

� Amministrazione e Contabilità  
� Informatica  
� Commercio e ristorazione 
� Competenze linguistiche  
� Processi aziendali di settore 

     
            Non sono finanziabili: 

� corsi che già usufruiscono di un finanziamento pubblico totale o parziale 

 



Settore Lavoro della Provincia di Lecco 
Corso Matteotti, 3 - 23900 - Lecco  Tel. 0341/295552   Fax 0341/295562 

 

� corsi attinenti il settore sanitario o finalizzati all’acquisizione dell’iscrizione all’albo 
delle professioni o per la preparazione all’abilitazione per professioni regolamentate da 
leggi dello Stato 

� corsi a carattere hobbistico. 
 

3.A Risorse finanziarie: € 36.000,00 pari a circa 36 voucher. 

 

3.B Corsi previsti: I corsi a scelta individuale prevedono la partecipazione a interventi 
formativi di qualificazione e adeguamento delle competenze professionali scelti dallo/a stesso/a 
giovane all’interno del Catalogo Provinciale, che rappresenta lo strumento fondamentale per 
garantire ai lavoratori la possibilità di scegliere all’interno di un’offerta formativa vasta e 
differenziata.  

Il catalogo provinciale verrà pubblicato sul sito http://sintesi.provincia.lecco.it/portale/ e sarà 
consultabile presso i Centri per l’Impiego provinciali. 

  

3.C Benefici Economici:  Verrà riconosciuto un voucher formativo del valore massimo di  € 
1.000 lordi che il giovane potrà utilizzare per usufruire di percorsi formativi (un corso a 
persona) presenti nel Catalogo Provinciale.  
I voucher verranno assegnati ai lavoratori che avranno formalmente aderito presso i Centri per 
l’Impiego provinciali ad un percorso di formazione. 

 

3.D Contenuti: Gli Enti accreditati all’erogazione dei servizi di istruzione e formazione 
professionale presso la Regione Lombardia, titolari di sedi operative accreditate per la 
formazione in provincia di Lecco, dovranno presentare le proposte formative da inserire nel 
Catalogo Provinciale.  
Saranno considerate inammissibili le proposte formative che non facciano riferimento ad una 
delle seguenti aree e settori professionali: 

 
� Amministrazione e Contabilità  
� Informatica  
� Commercio e ristorazione 
� Competenze linguistiche  
� Processi aziendali di settore 

 

La durata minima di ogni corso è di 30 ore. 

 

3.E Modalità di assegnazione: La Provincia con il presente Avviso invita gli Enti accreditati 
all’erogazione dei servizi di istruzione e formazione professionale presso la Regione Lombardia, 
titolari di sedi operative accreditate per la formazione in provincia di Lecco, alla presentazione 
di proposte concernenti attività di formazione rivolte ai destinatari del presente dispositivo.  

Le proposte considerate ammissibili andranno a costituire il Catalogo Provinciale e saranno a 
disposizione dei giovani che ne faranno richiesta presso i Centri Per l’Impiego Provinciali. 
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3.F Certificazione prevista: Alla fine del corso di formazione verrà rilasciato un certificato di 
competenza a tutti i partecipanti che abbiano frequentato almeno il 75% delle ore previste, 
all’interno di corsi della durata minima di 40 ore. 
Ai partecipanti a corsi di durata inferiore verrà rilasciato un Attestato di frequenza per coloro 
che avranno frequentato almeno il 75 delle ore programmate. 

 

4. Tempi di attuazione  
Le azioni previste dal presente Avviso dovranno essere concluse entro il 31 maggio 2010 e 
rendicontate alla Provincia entro e non oltre il 15 giugno, in modo di consentire agli Uffici 
Provinciali la rendicontazione finale nei confronti della Regione Lombardia. 
I percorsi formativi individuali potranno avere inizio non appena raggiunto il numero minimo di 
4 iscritti, previa richiesta dell’Ente alla Provincia. 
La Provincia di Lecco, nel rispetto dei termini stabiliti dalla Regione, successivamente alla 
scadenza del termine per l’avvio di ciascun percorso formativo e verificato l’eventuale mancato 
inizio delle attività, potrà consentire al giovane di scegliere un altro corso compatibile con il 
valore economico del voucher assegnato. 
Qualora non fosse possibile rimodulare la scelta, si revocherà il voucher e si rimetteranno a 
disposizione le risorse economiche per altri beneficiari.  
 

5. Modalità di presentazione 
L’Operatore Accreditato potrà presentare le richieste di ammissione dei corsi al Catalogo 
Provinciale compilando la modulistica scaricabile dal sito 
http://sintesi.provincia.lecco.it/portale/ 
Tale documentazione, siglata in ogni sua pagina e firmata in calce dal legale rappresentate o da 
altro soggetto con potere di firma, dovrà essere consegnata insieme alla copia fotostatica (non 
autenticata) del documento di identità del firmatario della domanda di finanziamento, entro e 
non oltre il 15 marzo 2010. 
 
La domanda potrà essere portata a mano o spedita al Settore Lavoro della Provincia di Lecco, 
Corso Matteotti, 3, in busta chiusa riportante la dicitura: 
 
Provincia di Lecco – Servizio Lavoro – “Interventi di formazione volti ad accrescere 
l’occupabilità di adolescenti e giovani” Progetto S.S.In.G: Richiesta di ammissione al 
Catalogo Provinciale”.  

 
La Provincia di Lecco, verificata l’ammissibilità del corso di formazione, comunicherà all’Ente 
il riscontro positivo e inserirà lo stesso corso nel Catalogo Provinciale.  
A questo punto il soggetto attuatore dovrà:  

- aspettare l’autorizzazione all’avvio del corso da parte della Provincia di Lecco, previa 
verifica dei requisiti dei richiedenti del voucher e della disponibilità delle risorse;  

- rendere noto l’avvio del corso attraverso mail al Servizio Lavoro;  
- vidimare i registri;  
- compilare il registro;  
- informare la Provincia dell’avvenuta conclusione del corso attraverso mail;  
- presentare la richiesta di liquidazione del corso alla Provincia di Lecco.  
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6. Operatori ammissibili e criteri di ammissibilità  
 
Possono presentare domanda di finanziamento gli enti accreditati allo svolgimento dei servizi di 
istruzione e formazione professionale presso la Regione Lombardia, titolari di sedi operative 
accreditate per la formazione in Provincia di Lecco.  
L’Iter di verifica dei requisiti di ammissibilità dei percorsi formativi individuali  presentati sarà 
espletato dal Settore Lavoro della provincia di Lecco entro 15 giorni dalla loro presentazione.  
 
Saranno considerate ammissibili le proposte formative 

- pervenute entro i termini indicati  
- presentate da soggetti promotori ed attuatori ammissibili  
- compilate adeguatamente  
- coerenti con le normative comunitarie, nazionali e regionali di riferimento  
- coerenti con le finalità del presente dispositivo  
- completi delle informazioni e della documentazione richiesta 

 

7. Rendicontazione e spese ammissibili  
Le attività formative previste dall’Avviso non possono essere oggetto in parte o totalmente di 
altri finanziamenti e/o contributi. 
 
Per la rendicontazione si deve fare riferimento a quanto disposto dai documenti della Regione 
Lombardia all’interno dell’Accordo di Programma Quadro in materia di Politiche Giovanili 
“Nuova Generazione di Idee. Le politiche e le Linee di intervento di Regione Lombardia 
per i Giovani”: 
- Modalità e termini per la rendicontazione delle spese sostenute per la realizzazione del 
progetto;  
- Spese ammissibili e massimali di riferimento; 
 disponibili sul portale Sintesi. 
 

      IL voucher formativo del valore massimo di Euro 1.000,00 esente IVA ex art. 10 DPR n. 
633/1972 sarà liquidato dalla Provincia agli Enti che realizzano l’attività formativa almeno per 
il 70% della durata prevista. 

 
La liquidazione avverrà al termine del percorso formativo previa presentazione della seguente 
documentazione: 
- richiesta di liquidazione predisposta dalla Provincia di Lecco;  
- elenco allievi beneficiari del voucher;  
- fattura o altro documento contabile avente forza probatoria intestato alla Provincia di Lecco 

(con indicazione del nominativo degli allievi beneficiari dei voucher);  
- registro del corso in copia conforme all’originale;  
- copia dell’eventuale contratto di lavoro per gli allievi che si sono ritirati prima di aver 

frequentato il 70% delle ore previste dal percorso,  per assunzione (a tempo indeterminato o 
determinato di almeno 6 mesi);  

- “Dichiarazione finale delle spese” sostitutiva di atto di notorietà a firma del legale 
rappresentante o di altro soggetto con potere di firma attestante la validità dei dati trasmessi;  

- “Piano dei conti” contenente il prospetto delle spese effettivamente pagate alla scadenza del  
corso di formazione, a firma del legale rappresentante o di altro soggetto con potere di 
firma;  
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- Elenco dei giustificativi di spesa sottoscritto e siglato in ogni sua pagina dal legale 
rappresentante o da altro soggetto con potere di firma;  

- I documenti di spesa presentati in copia conforme sottoscritti per conformità agli originali 
dal legale rappresentante del soggetto intestatario del documento stesso, insieme ai fogli 
firma. 

 
Tale documentazione dovrà essere consegnata al Servizio Lavoro in Corso Matteotti, 3 Lecco, 
in busta chiusa con l’intestazione “Interventi di formazione volti ad accrescere l’occupabilità di 
adolescenti e giovani” Progetto S.S.In.G: Richiesta di liquidazione finale”.  
 
In caso di mancata presentazione del rendiconto la Provincia di Lecco, previa diffida ad 
adempiere e valutare le motivazioni del ritardo, può predisporre la revoca del finanziamento.  
 
Nel caso in cui, a consuntivo, il soggetto attuatore non dovesse realizzare tutte le ore corso 
previste e/o non dovesse raggiungere almeno il 70% delle ore di formazione allievo dichiarate a 
preventivo, il finanziamento pubblico sarà riparametrato percentualmente rispetto al valore 
effettivamente raggiunto: 
 

• Sarà corrisposto il 100% del costo preventivo per ogni allievo che avrà frequentato 
almeno il 70% delle ore; 

• Sarà corrisposto il 100% per ogni allievo ritirato per assunzione (contratto a tempo 
indeterminato o determinato di almeno 6 mesi); 

• Sarà corrisposto solo il corrispettivo delle ore frequentate per ogni allievo che avrà 
frequentato almeno il 60% delle ore; 

• Non sarà corrisposto nessun corrispettivo per ogni allievo che abbia frequentato meno 
del 60% delle ore; 

 
E’ facoltà della Provincia effettuare visite e verifiche anche senza preavviso in ogni fase 
dell’attività, al fine di attivare la vigilanza sulle azioni. 
 

8. Rinuncia 
Fatti salvi casi specifici previsti dalle norme vigenti, il lavoratore che, dopo aver aderito al 
percorso individuale, rinunciasse senza giustificati motivi debitamente documentati, verrà 
automaticamente escluso dal programma, perderà i benefici economici e non previsti dal suo 
status occupazionale, in applicazione della circolare ministeriale  n. 5/2006 relativa alla 
decadenza dai trattamenti nelle ipotesi di cui all’articolo 1-quinquies del decreto legge 5 ottobre 
2004, n. 249, convertito, con modificazioni, dalla legge 3 dicembre 2004, n. 291. 
Il lavoratore verrà inoltre estromesso dalla partecipazione ad interventi di politiche attive 
del lavoro promosse dalla Provincia di Lecco e da Regione Lombardia per un periodo di 
dodici mesi. 

 

9. Monitoraggio e valutazione 
Al fine di monitorare l’efficacia delle azioni condotte, La Provincia di Lecco procederà a 
verificare la correttezza e l’adeguatezza dei percorsi formativi ammessi a finanziamento.  
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10.  Tutela della privacy 
 
I dati dei quali la Provincia entrerà in possesso a seguito del presente avviso, saranno trattati nel 
rispetto del D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”e per lo 
svolgimento delle funzioni istituzionali, ed in particolare per l’attuazione degli interventi 
previsti dal presente avviso.  

I dati forniti potranno essere comunicati a soggetti pubblici o privati, secondo le norme di legge 
o di regolamento, quando la comunicazione risulti necessaria per lo svolgimento delle funzioni 
istituzionali, ed in particolare per l’attuazione degli interventi previsti dal presente avviso. 

Si informa che il titolare del trattamento dei dati personali forniti dall’interessato è la Provincia 
di Lecco, con sede in Lecco, Piazza Lega Lombarda, 4, e che il Responsabile del trattamento dei 
medesimi dati è il Dott. Roberto Panzeri Dirigente del Settore Formazione Professionale, 
Istruzione, Lavoro.  
Le informazioni che la Provincia deve rendere ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 sono 
contenute nel “Documento Privacy”, di cui l’interessato potrà prendere visione presso la 
segreteria del Servizio Politiche del Lavoro della Provincia di Lecco. 

 
 
11.  Piano di comunicazione  
 
La Provincia di Lecco pubblicherà sul sito http://sintesi.provincia.lecco.it  l’Avviso “Interventi 
di formazione volti ad accrescere l’occupabilità di adolescenti e giovani” Progetto S.S.In.G. - 
insieme a tutta la modulistica, al fine di rendere nota l’esistenza degli Interventi di formazione.  
 
Per qualsiasi informazione è possibile contattare presso il Settore Lavoro le Dott.sse: 

 
-  Antonella Bellani  (tel: 0341/295552 - E.mail: antonella.bellani@provincia.lecco.it; 
-  Vanessa Gaddi      (tel: 0341/295578 – E.mail: vanessa.gaddi@provincia.lecco.it 
  

       
Lecco, 23 febbraio 2010                                   

 
                                                                Il Dirigente 

                                                        f.to Dott. Roberto Panzeri 
 
 


