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PROGETTO “POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
PRESSO GLI UFFICI GIUDIZIARI DEL TRIBUNALE DI LECCO ”

Awviso Pubblico
rivolto a lavoratori/trici in cassa integrazione gu adagni,
anche in deroga alla normativa vigente,

sospesi a 0 ore per un periodo di almeno 4 mesi
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Provincia di Lecco

La Provincia di Lecco, con il presente Avviso, prom uove
la realizzazione di sviluppo e rafforzamento delle competenze

presso gli uffici giudiziari del Tribunale di Lecco

1. Finalita

La Provincia di Lecco, considerata la grave situazione che sta colpendo I'economia del territorio
provinciale e il ricorso agli ammortizzatori sociali, ritiene necessario collegare alle politiche passive
percorsi di politica attiva sui lavoratori colpiti, e, dall'altro, sostenere alcune attivita amministrative
dei servizi giudiziari nella gestione della difficile situazione di arretrati giacenti, ha predisposto un
progetto di intervento per l'utilizzo, presso il Tribunale di Lecco, di lavoratori/trici in cassa

integrazione, anche in deroga alla vigente normativa.

Lo scopo e quello di sperimentare nuove modalita di rafforzamento delle competenze da
realizzarsi presso gli Uffici Giudiziari lombardi, con il coinvolgimento dei lavoratori in Cassa

Integrazione Guadagni, anche in deroga.

Il protocollo sottoscritto tra la Provincia e il Tribunale di Lecco per il 2013 prevede la partecipazione
da parte dei destinatari di ammortizzatori sociali a periodi di formazione sul campo finalizzati allo

sviluppo e rafforzamento delle competenze professionali.

2. Obiettivi

L'obiettivo € realizzare, a seguito del citato Protocollo di Intesa, interventi di politica attiva al fine di

fornire ai lavoratori colpiti dalla crisi occasioni di sviluppo e consolidamento delle competenze.

3. Destinatari
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Lavoratori, residenti o domiciliati in provincia di Lecco, che si trovino nello stato di cassa
integrazione guadagni straordinaria, anche in deroga alla normativa vigente, sospesi a 0 ore per

un periodo di almeno 4 mesi, e che non siano impegnati in altri percorsi di politica attiva.

| lavoratori per potersi candidare dovranno garantire una presenza settimanale di almeno 20 ore

ed essere in grado di svolgere le seguenti mansioni:

. Movimentazione, fotocopiatura, scansione informativa e fascicolazione di documenti
. Uso di sistemi informatici di scritturazione

. Classificazione di atti e documenti, la ricerca dati

. Collaborazione con le strutture dellamministrazione

. Rilevazione ed elaborazione di dati contabili

. Collaborazione alla conduzione operativa dei sistemi informatici

La sede di svolgimento delle esperienze viene individuata presso gli uffici giudiziari del Tribunale di

Lecco.

4. Modalita operative

Le azioni previste dal presente Avviso dovranno essere concluse entro il 31 dicembre 2013.

A integrazione degli ammortizzatori sociali percepiti, il presente dispositivo prevede I'attribuzione di
un corrispettivo economico a titolo di indennita di frequenza alle attivita lavorative/formative del
valore di € 250,00 mensili, salvo eventuale riparametrazione in base alle giornate effettive di
presenza presso il Tribunale, ai lavoratori in cassa integrazione guadagni straordinaria, anche in
deroga, sospesi a zero ore, che attiveranno percorsi di formazione sul campo di almeno 6 ore al

giorno e per 5 giorni settimanali della durata di almeno 4 mesi.

L'utilizzo dei lavoratori nelle attivita previste d al protocollo non determina l'instaurazione di
un rapporto di lavoro né per la Provincia di Lecco, né per gli Uffici Giudiziari del Tribunale
di Lecco. Per i lavoratori in cassa integrazione ri  mane inalterato il rapporto di lavoro con

I'azienda di appartenenza.

5. Modalita e termini per le candidature

Per la redazione della domanda dovra essere utilizzata esclusivamente la modulistica allegata e

rinvenibile anche on-line al sito www.provincia.lecco.it - Servizi per 'lmpiego — Portale Sintesi.
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Le domande di candidatura dovranno essere presentate entro e non oltre il 30 settembre 2013
al Servizio Lavoro della Provincia di Lecco, Corso Matteotti, 3 Lecco, a mano, per fax allo

0341/295562 o spedite per posta in busta chiusa riportante la dicitura:

Provincia di Lecco — Servizio Lavoro — “Riqualificazione del personale in Cassa Integrazio  ne

Guadagni presso gli uffici giudiziari del Tribunale di Lecco: richiesta di candidatura

Ogni domanda di candidatura dovra essere corredata, pena di esclusione, dal curriculum
personale, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000 e firmato in

originale, contenente l'indicazione dei titoli di studio e le esperienze professionali comprovanti

I'esperienza acquisita anche in relazione ai requisiti richiesti di cui al punto 3 del presente Avviso.

La Provincia di Lecco si riserva di effettuare controlli sulle autocertificazioni e sulla

documentazione presentata, ai sensi dell’art. 71 del DPR 445/2000.

L'Iter di verifica dei requisiti di ammissibilita e della completezza e correttezza delle domande sara
espletato dal Servizio Lavoro della Provincia di Lecco che provvedera, se necessario, a richiedere
eventuale documentazione integrativa e predisporra l'elenco di candidati/te, interessati a
partecipare all'iniziativa, da inviare agli Uffici Giudiziari del Tribunale di Lecco per la selezione dei

lavoratori/trici.

Sulla base del numero di domande pervenute e delle necessita manifestate dal Tribunale, saranno
segnalate periodicamente per la selezione le domande ritenute idonee, anche prima della

scadenza dei termini dell’ Avviso.

| lavoratori/trici prescelti verranno immediatamente contattati dal Settore Lavoro per I'avvio delle

procedure ove previste.

6. Rinuncia

Fatti salvi casi specifici previsti dalle norme vigenti, il lavoratore che, dopo aver aderito ai percorsi,
rinunciasse senza giustificati motivi debitamente documentati, verra automaticamente escluso dal
programma, perdera il diritto di beneficiare dei servizi previsti dalla Dote e dei benefici economici e
non previsti dal suo status occupazionale, in applicazione della circolare ministeriale n. 5/2006
relativa alla decadenza dai trattamenti nelle ipotesi di cui all’articolo 1-quinquies del decreto legge

5 ottobre 2004, n. 249, convertito, con modificazioni, dalla legge 3 dicembre 2004, n. 291.

Il lavoratore verra inoltre estromesso dalla partec ipazione ad interventi di politiche attive

del lavoro promosse dalla Provincia di Lecco e da R egione Lombardia per_un periodo di

dodici mesi .
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7. Monitoraggio e valutazione

Al fine di monitorare l'efficacia delle azioni condotte, La Provincia di Lecco procedera a verificare la

correttezza e I'adeguatezza dei percorsi realizzati.

8.  Tutela della privacy

| dati dei quali la Provincia entrera in possesso a seguito del presente avviso, saranno trattati nel
rispetto del D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali"e per lo
svolgimento delle funzioni istituzionali, ed in particolare per I'attuazione degli interventi previsti dal

presente awviso.

| dati forniti potranno essere comunicati a soggetti pubblici o privati, secondo le norme di legge o di
regolamento, quando la comunicazione risulti necessaria per lo svolgimento delle funzioni

istituzionali, ed in particolare per I'attuazione degli interventi previsti dal presente avviso.

Si informa che il titolare del trattamento dei dati personali forniti dall'interessato € la Provincia di
Lecco, con sede in Lecco, Piazza Lega Lombarda, 4, e che il Responsabile del trattamento dei
medesimi dati e il Dott. Roberto Panzeri Dirigente del Settore Formazione Professionale,

Istruzione, Lavoro.

Le informazioni che la Provincia deve rendere ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 sono
contenute nel “Documento Privacy”, di cui l'interessato potra prendere visione presso la segreteria

del Servizio Politiche del Lavoro della Provincia di Lecco.

0. Piano di comunicazione

La Provincia di Lecco pubblichera sul sito http://sintesi.provincia.lecco.it I’Avviso insieme a tutta la

modaulistica, al fine di rendere nota I'esistenza degli interventi in atto.
Per qualsiasi informazione e possibile contattare presso il Settore Lavoro:

- Antonella Bellani tel: 0341/295552 - E.mail: antonella.bellani@provincia.lecco.it

Lecco, 21 dicembre 2012
[l Dirigente

f.to Dott. Roberto Panzeri
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